Suomen Tyovaen Musiikkiliitto (STM) ry
SAANNOT

NIMI, KOTIPAIKKA JA KIELI

1§

Yhdistyksen nimi on Suomen Tyévaen Musiikkiliitto (STM) ry. Yhdistyksesta kdytetadn naissa
sdanndissa nimea Liitto. Kansainvalisissa yhteyksissa Liiton epavirallinen nimi on ruotsiksi Finlands
Arbetarsangar- och Musikerforbund, saksaksi Finnische Arbeitermusikverbund ja englanniksi
Workers' Musical Organization in Finland.

Liiton kotipaikka on Tampereen kaupunki ja toimialueena on koko maa. Liiton kieli on suomi.

TARKOITUS JA TOIMINTA
28

Liiton tarkoituksena on toimia jasentensa valtakunnallisena keskusjarjesténa, joka tukee ja
kehittaa jasenistonsa musiikkiharrastukseen liittyvaa toimintaa, toimii kuorojen, orkestereiden ja
muiden musiikkiryhmien yhdyssiteena seka edistda maamme musiikkiharrastustoimintaa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi Liitto

— tekee valtakunnallista tiedotus- ja opastustyota paikallisten ja alueellisten musiikkiryhmien
toiminnan tukemiseksi ja uusien ryhmien perustamiseksi,

— jarjestaa jasenistolleen kurssi- ja koulutustilaisuuksia,

— jarjestaa valtakunnallisia musiikkijuhlia, kilpailuja ja muita vastaavia tilaisuuksia,

— tekee yhteistyota koti- ja ulkomaisten musiikkijarjestojen ja muiden toimijoiden kanssa,

—on yksin ja yhdessd muiden toimijoiden kanssa yhteydessa viranomaisiin muun muassa tehden
esityksia seka antaen ja valittden lausuntoja,

— hankkii jasenistonsa kayttéon uutta ohjelmistoa ja oppimateriaalia tilaamalla, julkaisemalla ja
kustantamalla savellyksia, sovituksia ja musiikkikirjallisuutta seka jarjestamalla savellys- ja
sovituskilpailuja, seka

— kustantaa ja julkaisee Liiton jasenlehtea.

3§

Toimintansa tukemiseksi Liitto voi

— vastaanottaa avustuksia, apurahoja, lahjoituksia ja testamentteja,

—toimeenpanna asianomaisella luvalla arpajaisia ja rahankerayksia,

— hankkia varoja harjoittamalla julkaisu- ja kustannustoimintaa seka myymalla huomionosoitus- ja
jasentuotteita,

— omistaa ja hallita toimintaansa varten tarpeellisia kiinteist6ja ja arvopapereita,

— perustaa rahastoja, seka

— perid omakustanteisia korvauksia jasenilleen ja muille musiikkialan toimijoille tuottamistaan
vhdistyksen tarkoitukseen liittyvista palveluista.

JASENET

48
Liiton varsinaiseksi jaseneksi voidaan kirjallisen hakemuksen perusteella ja Liiton hallituksen
paatokselld hyvaksya



— rekisterdity kuoro- tai orkesteriyhdistys tai muu vastaava musiikkiryhma, tai sellaisen rekisteroity
kannatusyhdistys,

— julkisoikeudellisten yhteisdjen tai laitosten yhteydessa toimiva oikeuskelpoinen musiikkiryhma,
tai

— ulkomailla toimiva oikeuskelpoinen musiikkiryhma,

joka sitoutuu noudattamaan Liiton saantoja ja paatoksia ja jonka jasenet hyvaksyvat Liiton
tarkoituksen ja toimintaperiaatteet. Liiton varsinaisia jasenid kutsutaan ndissa sddanndissa
jasenyhdistyksiksi.

Jokainen jasenyhdistys on velvollinen liittymdan oman alueensa piirijarjeston jaseneksi.

5§
Liitto voi hallituksen paatokselld hyvaksya kannatusjasenekseen yksityishenkilon, rekisterdidyn
yhdistyksen tai oikeuskelpoisen yhteison.

68§

Liitto voi kutsua kunniajdasenekseen henkilon, joka on toiminut pitkaaikaisesti ja erittain
ansiokkaasti Liiton hallinnossa ja toiminnassa tai jasenyhdistyksen toiminnassa. Liiton
kunniapuheenjohtajaksi, jona voi olla yksi henkild kerrallaan, voidaan kutsua henkild, joka on
toiminut erittdin ansiokkaasti Liiton puheenjohtajana.

Kunniajaseneksi tai kunniapuheenjohtajaksi kutsumisesta paattaa hallituksen esityksesta
varsinainen liittokokous. Paatoksen kunniajasenen ja kunniapuheenjohtajan kutsumisesta tulee
olla yksimielinen.

Kannatusjasenilla, kunniajasenilld ja kunniapuheenjohtajalla on lasndolo- ja puheoikeus Liiton
kokouksissa.

78

Liiton jasenyhdistykset ja niiden jasenet ovat tasavertaisesti oikeutettuja padasemaan osalliseksi
Liiton tarkoituksen toteuttamiseksi harjoitetusta toiminnasta ja sen tuloksista seka niista
palveluista ja tukitoimista, joita Liitto toteuttaa.

8§
Jasenyhdistyksen tulee toimia Liiton tarkoituksen ja sen sddntdjen mukaisesti ja noudattaa Liiton
hallituksen ja liittokokouksen paatoksia.

9§

Jasen voi erota Liitosta ilmoittamalla siitd yhdistyslaissa maaratylla tavalla. Eronneen jasenen
oikeudet ja velvoitteet Liittoa kohtaan paattyvat kuuden (6) kuukauden kuluttua eroilmoituksen
tekemisestad, paitsi nilden maksujen osalta, jotka ovat erddantyneet tai joihin jasen on maardajaksi
sitoutunut.

Jasen tai jasenyhdistyksen edustaja ei ole oikeutettu osallistumaan sellaiseen Liittoa koskevaan
paatoksentekoon, joka tulee voimaan sen jalkeen, kun jasen on tehnyt paatoksen eroamisestaan.

10§
Mikali jasen ei ole suorittanut maksuvuoden ajalta maarattya jdsenmaksua maadrdaikaan
mennessa, voidaan se hallituksen paatoksella erottaa Liitosta.

Jos jasen rikkoo tai laiminly6 8 §:ssa maarattyja velvollisuuksia, voidaan se erottaa Liitosta
hallituksen paatoksella.



Hallituksen paatokselld erotetulla jasenelld on oikeus valittaa kirjallisesti Liiton kokoukselle 30
paivan kuluessa saatuaan tiedon erottamispaatoksesta. Liiton kokouksen tulee kasitella valitus
seuraavassa kokouksessaan ja antaa paatoksestaan valittomasti tieto asianomaiselle.

JASENMAKSUT JA MUUT VELVOITTEET

11§
Jasenyhdistyksen on suoritettava kalenterivuosittain Liitolle varsinaisen liittokokouksen maaraama
jasenmaksu, joka perustuu jasenyhdistyksen toimivien henkildjasenten todelliseen maaraan.

Mikali jasenyhdistyksen jasenet ovat yli 65-vuotiaita tai alle 24-vuotiaita, on jasenyhdistykselld
oikeus alennettuun jasenmaksuun, jonka suuruuden varsinainen liittokokous maaraa.

Kannatusjdsen suorittaa Liitolle varsinaisen liittokokouksen maaraaman jasenmaksun.
Kunniajasenelld ja kunniapuheenjohtajalla ei ole jasenmaksuvelvoitetta.

Jasenen on suoritettava jasenmaksunsa kultakin kalenterivuodelta erikseen ilmoitettavassa
maddraajassa.

12§

Jasenyhdistys on velvollinen toimittamaan vuosittain Liitolle

— tiedot jasenmaarastaan,

—yhdistyksen seka sen puheenjohtajan, taiteellisen johtajan, sihteerin ja taloudenhoitajan
yhteystiedot, seka

— muut tarvittavat tiedot

erikseen ilmoitettavassa laajuudessa ja madrdajassa.

PIIRUARJESTOT

13§
Jasenyhdistykset muodostavat alueellisia rekisterdityja yhdistyksid, joita kutsutaan piirijarjestoiksi.

Piirijarjestdjen alueelliset rajat maarittelee Liiton hallitus kuultuaan jasenyhdistysten ja
piiritoimikuntien mielipidetta.

Piirijarjestot toteuttavat ndiden saantojen 2 §:ssa lueteltuja tarkoitusperia. Ne osallistuvat
jaljempana maariteltavin tavoin Liiton hallintoon.

Piirijarjestojen tarkeimpia tehtavia ovat

— alueellisten tai piirikohtaisten musiikkijuhlien ja muiden tapahtumien jarjestaminen,

— jasenryhmien alueellisena yhdyssiteena toimiminen, seka
— toiminta-alueensa musiikkiryhmien ohjaaminen liiton toiminnan piiriin.

Muilta osin piirijarjeston tehtdvista maarataan erikseen piirijarjeston saannoissa, jotka Liiton
hallituksen tulee hyvaksya.

LITTOKOKOUS

14§
Liittokokouksessa paatosvaltaa kdyttavat jasenyhdistysten valitsemat liittokokousedustajat.

Varsinainen liittokokous pidetdan joka toinen vuosi syys-marraskuussa Liiton hallituksen
tarkemmin maaraamana ajankohtana.



15§

Liittokokouksen kutsuu koolle Liiton hallitus vahintaan yhta (1) kuukautta ennen kokousta
jasenyhdistyksille postitetuilla kirjeilla tai sahkdpostitse. Kokouskutsussa on mainittava kasiteltavat
asiat.

16 §

Liittokokoukseen on jokaisella jasenyhdistykselld oikeus valita yksi (1) varsinainen edustaja ja yksi
(1) varaedustaja. Mikali varsinainen edustaja on estynyt saapumasta kokoukseen, tulee tilalle
varaedustaja.

Kunkin jasenyhdistyksen varsinaisella liittokokousedustajalla on liittokokouksessa yksi dani.
Kokousedustajan tulee olla edustamansa jasenyhdistyksen jasen. Jasenyhdistys vastaa
kokousedustajansa kokouskustannuksista. Liiton hallituksen varsinaista jasenta tai varajasenta ei
saa valita jasenyhdistyksen edustajaksi.

Jasenyhdistyksen on ilmoitettava kokousedustajansa lahettamalla valtakirja Liiton toimistoon
kokouskutsussa mainittuun pdivadan mennessa.

Kukin piirijarjesto voi [ahettaa liittokokoukseen yhden puhevaltaisen edustajan. Piirijarjesto vastaa
edustajansa kokouskustannuksista.

Etdosallistuminen liittokokoukseen ja adnestaminen siind on mahdollista teknisen apuvalineen
avulla ennen kokousta tai kokouksen aikana, mikali Liiton hallitus niin paattaa. Hallitus paattaa
myos etdosallistumiseen kaytettdvista kanavista ja muista kdytannon jarjestelyista.
Etdosallistumisesta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Hallituksen varsinaisilla jasenilla ja varajasenilld, Liiton kannatus- ja kunniajasenilla, Liiton
kunniapuheenjohtajalla, Liiton toimihenkil6illa seka Liiton tilin- ja toiminnantarkastajilla on
liittokokouksessa lasndolo- ja puheoikeus.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella danten enemmistolla. Henkilovaalit toimitetaan salaisena
lippudanestykseni, jos joku sitd vaatii. Ainten mennessi tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

17 §

Liittokokouksen avaa Liiton puheenjohtaja tai puheenjohtajan ollessa estynyt Liiton
varapuheenjohtaja. Kokoukselle on valittava puheenjohtaja, sihteeri, kaksi (2)
poytakirjantarkastajaa ja kaksi (2) dantenlaskijaa.

Varsinaisessa liittokokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:

— esitetdan Liiton hallituksen laatima kertomus liiton edellisen liittokokouksen jalkeiselta toiminta-
ajalta seka tilinpaatokset ja tilin- ja toiminnantarkastajien lausunnot,

— vahvistetaan tilinpaatokset ja paatetadn vastuuvapauden myontamisesta tilivelvollisille,

— hyvaksytdan Liiton hallituksen laatima toimintasuunnitelma seuraavaa kaksivuotiskautta varten,
— paatetaan jasenmaksuista ja kannatusjasenmaksuista seuraavalle kaksivuotiskaudelle,

— paatetaan Liiton luottamushenkildille maksettavista palkkioista ja kulukorvauksista seuraavalle
kaksivuotiskaudelle,

— hyvaksytaan seuraavan kaksivuotiskauden puitetalousarvio,

—valitaan Liiton hallituksen puheenjohtaja, kaksi (2) varapuheenjohtajaa, 3—5 muuta hallituksen
varsinaista jasenta sekd kolme (3) varajasenta seuraavalle kaksivuotiskaudelle,

—valitaan yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) toiminnantarkastaja seka yksi (1) varatilintarkastaja ja
yksi (1) varatoiminnantarkastaja,

—valitaan muut tarvittavat toimihenkilot, seka



— paatetaan Liiton hallituksen muista mahdollisista esityksistad seka jasenyhdistysten ja
piirijarjestdjen esittamista asioista.

Esityksia liittokokoukselle saavat tehda hallitus, piirijarjestot ja jasenyhdistykset. Piirijarjestojen ja
jasenyhdistysten esitykset on toimitettava Liiton hallitukselle kirjallisesti viimeistdaan sen vuoden
elokuun 1. pdivaan mennessa, jolloin varsinainen liittokokous pidetaan.

18§

Ylimaardinen Liiton kokous on pidettava Liiton hallituksen kutsusta, milloin liittokokous niin
padttaa, tai Liiton hallitus sen tarpeelliseksi katsoo, tai jasenyhdistyksista vahintdaan yksi
kymmenesosa (1/10) sitd maaratyn asian kasittelya varten kirjallisesti Liiton hallitukselta vaatii.

Hallitus maaraa ylimaaraisen Liiton kokouksen ajankohdan ja paikan. Ylimaaraisessa Liiton
kokouksessa kasitelladn vain ne asiat, joita varten se on kutsuttu koolle.

Liiton ylimaardinen kokous on kutsuttava koolle vahintdan neljatoista (14) paivaa ennen
kokouksen alkamista jasenyhdistyksille postitetuilla kirjeilla tai sdshképostitse. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kasiteltavat asiat.

Ylim&araisen kokouksen kokoonpanosta ja paatosvallan kdyttamisesta on voimassa, mita
varsinaisen liittokokouksen osalta on maaratty.

LIITON HALLITUS

19§

Liiton hallituksen muodostavat liittokokouksessa valitut puheenjohtaja, jota kutsutaan Liiton
puheenjohtajaksi, kaksi (2) varapuheenjohtajaa, 3—5 muuta varsinaista jasenta seka kolme (3)
varajasenta.

Liiton hallituksen puheenjohtajan, varapuheenjohtajien seka jasenten ja varajasenten toimikausi
on kaksi (2) vuotta. Toimikausi alkaa ja paattyy varsinaisessa liittokokouksessa.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai taman ollessa esteellinen tai muutoin estynyt,
varapuheenjohtajan kutsusta, tai mikali vahintaan kolme (3) hallituksen muuta varsinaista jasenta
ilmoittamansa asian kasittelya varten sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai toinen varapuheenjohtajista seka vahintaan
kolme (3) muista hallituksen jasenista on kokouksessa lasna.

20 §

Liiton hallituksen tehtavana on sen lisdksi, mita ndissa sadnnoissa on toisaalla mainittu

— johtaa Liiton toimintaa sen tarkoituksen toteuttamiseksi ja hoitaa sen asioita naiden saantojen,
yhdistyslain ja Liiton kokousten paatésten mukaisesti,

— kutsua Liiton kokoukset koolle ja valmistella niissa kasiteltavat asiat seka panna toimeen
kokousten paatokset,

— huolehtia, etta Liiton rahavaroja ja muuta omaisuutta hoidetaan huolella ja etta vakuutukset
ovat asianmukaisessa kunnossa, seka antaa kassan hoidosta ja rahavarojen kaytosta tarkempia
ohjeita,

— valita tarvittaessa eri asioita valmistelevia jaostoja, toimikuntia, projekti- ja tydryhmia seka
maaritella niiden tehtavat,

— hoitaa tyénantajan ominaisuudessa Liittoon tydsuhteessa olevia koskevat asiat, paattaa sen
palveluksessa olevien tehtdvat ja palvelusuhteen ehdot seka valvoa tehtdvien hoitoa,

— vahvistaa yksityiskohtaisen talousarvion seuraavalle kaudelle,



— laatia vuosittaiset tili- ja toimintakertomukset,

— myo6ntaa Liiton ansiomerkit ja muut huomionosoitukset seka vahvistaa naita koskevat saannot,
— valita edustajat eri yhteisoihin, toimikuntiin ja kokouksiin,

— kasitella hallituksen jasenten, jdsenyhdistysten ja Liiton toimihenkildiden esittamat asiat, seka
— hoitaa muut toiminnan vaatimat hallitukselle kuuluvat tehtavat.

Liiton hallitus voi siirtda paatantavaltaansa kuuluvan asian valmistelun asettamalleen valiokunnalle
tai toimikunnalle yhdistyslain sen salliessa.

Liiton puheenjohtajan tehtdavana on

—valvoa ja johtaa Liiton ja sen toimihenkildiden toimintaa Liiton saantdjen, Liiton kokousten ja
hallituksen paatosten mukaisesti seka edustaa Liittoa, mikali ei toista edustajaa maarata
hallituksen toimesta, seka

— kutsua hallituksen kokoukset koolle asiantuntijoineen ja toimia kokouksissa puheenjohtajana
liittokokousta lukuun ottamatta.

Varapuheenjohtajat hoitavat Liiton puheenjohtajan tehtavia erikseen sovitussa jarjestyksessa,
mikali Liiton puheenjohtaja on esteellinen tai muuten estynyt.

TILINTARKASTAJAT

21§

Liitolla on yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) toiminnantarkastaja seka yksi (1) varatilintarkastaja ja
yksi (1) varatoiminnantarkastaja. Tilin- ja toiminnantarkastajien toimikausi paattyy siina
liittokokouksessa, joka ensiksi seuraa asianomaisen tilikauden paattymista.

TILINPAATOS JA TILINTARKASTUS

22§

Liiton toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Hallituksen tulee jattaa tilinpaatos ja muu Liiton
hallintoa koskeva toimintakertomus tilin- ja toiminnantarkastajien tarkastettavaksi viimeistaan
huhtikuun loppuun mennessa.

Tilin- ja toiminnantarkastajien tulee esittaa tilin- ja toiminnantarkastuskertomuksensa hallitukselle
viimeistaan toukokuun loppuun mennessa.

Liiton hallituksen on toimitettava tilin-/toiminnantarkastuksen jalkeen jasenyhdistyksille
paattyneen tilikauden toimintakertomus, tilinpaatos seka tilin- ja toiminnantarkastajien lausunto.

LIITON NIMEN KIRJOITTAMINEN

23§
Liiton nimen ovat oikeutettuja kirjoittamaan puheenjohtaja tai jompikumpi varapuheenjohtajista
yhdessa hallituksen erikseen oikeuttaman liiton toimihenkilon kanssa.

LIITON MERKIT

24 §
Liitolla on jasenmerkki ja ansiomerkit. Merkkien mydntamisen perustelut on maaritelty erikseen
ansiomerkkisdannoissa, jotka Liiton hallitus hyvaksyy.



LIPPU

25§
Liiton ulkoisena tunnuksena on lippu, jonka kaytosta paattaa Liiton hallitus.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN

26 §
Naitad sdantoja voidaan muuttaa ainoastaan liittokokouksen paatoksella, jossa vahintaan kolme
neljdsosaa (3/4) annetuista aanista kannattaa muutosesitysta.

LIITON PURKAMINEN

27 §

Mikali esitys Liiton purkamisesta on tehty, on asia kdsiteltava sita varten koolle kutsutussa
littokokouksessa. Tullakseen hyvaksytyksi on esityksen saatava vahintdaan kolme neljasosaa (3/4)
annetuista aanista ja purkamispdatos on vahvistettava vahintaan kuukausi sen jalkeen
pidettavassa ylimaaraisessa liittokokouksessa vahintaan samalla danten enemmistolla.

Jos Liiton kokous on paattanyt Liiton purkamisesta, tulee sen jaljella olevat varat ja omaisuus
luovuttaa Tyovden Sivistysliitto TSL ry:lle sdilytettavaksi, kunnes vastaava liitto aloittaa
toimintansa. Ellei kymmenen (10) vuoden kuluessa vastaavaa liittoa ole perustettu, jaavat varat
Tyovaen Sivistysliitto TSL ry:lle.

MUITA MAARAYKSIA

28 §
Muilta osin Liiton toiminnassa noudatetaan voimassa olevaa yhdistyslakia.

29§
Talla saantdmuutoksella ei loukata saavutettuja jasenoikeuksia.

Saannot on hyvaksytty vuosikokouksessa 29.3.2014.



